
 
 
 
 

八维管理风格测评 

 
答题时限：15分钟 
测评类型：单人测评 （工具只适用对人员个体的测评，完成测评每个人均对应一份报告） 
题目数量：40题 

 

产品介绍 

了解自己的性格，才能找对风格。八维领导风格测评以 DiSC 性格测试为理论基础，将不同
的性格进行组合，形成 8 种领导力风格，分别是：开拓型、鼓励型、肯定型、包容型、谦
虚型、细致型、决断型和命令型，帮助测评人者找到优势与短板，成长为具备多维立体能力
的、更为优秀的领导者。 
本测评将领导风格分为八种，为测评人评估其属于哪一种，并结合优点、缺点、特点、心理
成因和值得学习的地方等对其进行综合全面的评价。 
适用于管理人员的招聘、培养、选拔等人才管理活动。 
 

测评说明 

1. 共 40题。 
2. 需在截止时间前完成任务，到期自动截止。 
3. 请一次性答完所有题目。 
4. 请如实填写或按直觉填写。 

 

测评登陆 


