
 
 
 
 

OPQ 自定维度测试 

 
答题时限：35分钟 
测评类型：单人测评 （工具只适用对人员个体的测评，完成测评每个人均对应一份报告） 
题目数量：80题 

 

产品介绍 

量表描述：OPQ（occupation personal questionnaire）管理潜质测试是基于被测者的个性
和潜在能力倾向、潜在工作行为风格指标进行描述，测评报告中涉及的维度非常多，基本囊
括了管理人员所需具备的能力要求，但没有对被测者的知识、经验进行评估，因而需结合其
他的面试或测试报告。 
应用：应用于重要的人事决策，了解被评估人的管理潜质，但在具体使用测验各指标时应考
虑岗位要求的特点或公司的胜任力模型手册。区分为三个层级，如高层、中层、基层；也可
按岗位区分，如研发岗、销售岗。 
 

测评说明 

1. 共 80题。 
2. 需在截止时间前完成任务，到期自动截止。 
3. 请一次性答完所有题目。 
4. 请如实填写或按直觉填写。 

 

测评登陆 


